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Sede: Of. Nivel Nacional

Puestos
Jefe de Departamento "A" 

de Recursos Materiales

Gerencia de Recursos 
Materiales

Remuneración bruta
mensual:

$27,795.00

Jefe de Departamento de 
Mantenimiento de 

Helicópteros

Gerencia de Recursos 
Materiales

Remuneración bruta
mensual: $27,795.00

Jefe de Departamento 
Mecánico de Helicópteros

Gerencia de Recursos 
Materiales

Remuneración bruta
mensual: $27,795.00

Jefe de Departamento 
Mecánico de Helicópteros y 

Aviones

Gerencia de Recursos 
Materiales

Remuneración bruta
mensual:

$27,795.00

Jefe de Proyecto de 
Integración de la Cartera 

Nacional de Proyectos

Gerencia de Recursos 
Financieros

Remuneración bruta 
mensual: $39,078.00

Jefe de Proyecto "C" de 
Apoyo Técnico

Coordinación General de 
Comunicación y Cultura del 

Agua

Remuneración bruta 
mensual: $53,692.00

Jefe de Proyecto A de 
Tesorería

Coordinación General de 
Comunicación y Cultura del 

Agua

Remuneración bruta 
mensual: $39,078.00

Jefe de Departamento de 
Imagen Institucional

Coordinación General de 
Comunicación y Cultura del 

Agua

Remuneración bruta
mensual:

$27,795.00

Subdirector C de Asistencia 
Técnica

Subdirección General Jurídica

Remuneración bruta
mensual: $64,854.00

Subgerente de Juicios 
Fiscales

Gerencia de lo Contencioso

Remuneración bruta 
mensual: $73,901.00

Jefe de Proyecto de 
Desincorporaciones 

Reguladas

Gerencia de Procedimientos 
Administrativos

Remuneración bruta
mensual:

$39,078.00



Puestos
Jefe de Departamento C de 

Protección a la 
Infraestructura y Atención 

de Emergencias

Organismo de Cuenca Lerma 
Santiago Pacífico

Remuneración bruta
mensual: $33,584.00

Subjefe de Distrito de Riego 
de Gestión Ante el REPDA

Organismo de Cuenca 
Península de Yucatán

Remuneración bruta
mensual: $26,005.00

Sede: Organismo de Cuenca

Sede: Dirección Local

Puestos

Unidad Jurídica

Dirección Local Chihuahua

Remuneración bruta 
mensual: $33,584.00

Subdirector de 
Administración del Agua

Dirección Local Durango

Remuneración bruta
mensual: $64,854.00

Subdirector de 
Administración del Agua

Dirección Local Estado de 
México

Remuneración bruta
mensual: $64,854.00

Jefe de Departamento de 
Recursos Financieros

Dirección Local Guanajuato

Remuneración bruta 
mensual:

$26,005.00

Subdirector de 
Administración del Agua "A"

Dirección Local San Luis 
Potosí

Remuneración bruta
mensual: $44,946.00

Jefe de Departamento C de 
Agua Potable

Dirección Local San Luis 
Potosí

Remuneración bruta
mensual: $33,584.00

Jefe de Departamento C de 
Protección a Infraestructura 
y Atención de Emergencias

Dirección Local San Luis 
Potosí

Remuneración bruta 
mensual:

$33,584.00



Consulta las BASES de participación a partir del 16 de abril de 2025 en los siguientes portales:

Diario Oficial de la Federación

https://www.dof.gob.mx/

Liga de la Conagua

https://app.conagua.gob.mx/ConsultaConvocatoria.aspx
Seleccionar Convocatoria 02/25

Página de Trabajaen

https://www.trabajaen.gob.mx/menuini/js_paginad.jsp

C A L E N D A R I O

ETAPAS FECHAS
Registro de Aspirantes  (página de 
Trabajaen) 16 de abril  al 6 de mayo de 2025

Revisión curricular (página de Trabajaen) 6 de mayo de 2025

Evaluación de Conocimientos Técnicos * 14 de julio de 2025
(fecha límite) 

Evaluación de Habilidades *
(Capacidades Gerenciales)

14 de julio de 2025
(fecha límite) 

Revisión y entrega de documentos * 14 de julio de 2025
(fecha límite) 

Evaluación de Experiencia y Valoración de 
Mérito *

14 de julio de 2025
(fecha límite) 

Entrevistas * 14 de julio de 2025
(fecha límite) 

Determinación del resultado del concurso 14 de julio de 2025
(fecha límite) 

La Conagua podrá realizar las evaluaciones (*) de las diferentes Etapas del Concurso con
anticipación a las fechas límite establecidas para cada etapa del concurso si las condiciones
lo permiten, por lo que será responsabilidad de las personas candidatas revisar
continuamente sus mensajes en TrabajaEn. En los mensajes que la Conagua envíe, se
especificará la fecha, hora, lugar y la duración aproximada de cada aplicación, así como los
requisitos para la presentación de las evaluaciones y, los cambios que en su caso se
presenten en cualquiera de las Etapas del Concurso.

https://www.dof.gob.mx/
https://app.conagua.gob.mx/ConsultaConvocatoria.aspx
https://www.trabajaen.gob.mx/menuini/js_paginad.jsp

